
รายงานการประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ครั้งที่  4/๒๕64 
วันจันทรที ่30 สิงหาคม พ.ศ. 2564 

แบบประชุมทางไกลผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

ผูมาประชุม 
1. นายรักเกียรติ แกวจํานง นายกสภาสถาบัน   มาตรา ๒๓ (๑) 
2. นายวิศวะ คงแกว   ผูอํานวยการสถาบัน  มาตรา ๒๓ (2) 
3. นายดุสิต สุทธินนท  กรรมการสภาสถาบัน   มาตรา ๒๓ (3)   
4. นางสาวจริยา สุทธิเดช  กรรมการสภาสถาบัน   มาตรา ๒๓ (3) 
5. นายสถิต โลหะ   กรรมการสภาสถาบัน   มาตรา ๒๓ (4)   
6. นายสนั่น หอมชื่น   กรรมการสภาสถาบัน  มาตรา ๒๓ (4)   
7. นายอริยะ สุวรรณปากแพรก กรรมการสภาสถาบัน  มาตรา ๒๓ (4)   
8. นายประกอบ บมเกลี้ยง กรรมการสภาสถาบัน   มาตรา ๒๓ (5) 
9. นายภราดร นุชิตศิริภัทรา กรรมการสภาสถาบัน   มาตรา ๒๓ (5) 
10. นายวิวัฒน สรรพา  กรรมการสภาสถาบัน   มาตรา ๒๓ (5)   

ผูไมมาประชุม 
 1. นายประพล วิระพรสวรรค กรรมการสภาสถาบัน   มาตรา ๒๓ (3)  ลาประชุม 
ผูเขารวมประชุม 
  1. นางเนาวรัตน รัตนพันธ รองผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต 

2. นายสมพร ดํายศ   รองผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต  
  3. นายชุมพล รัตนกระจาง  ผูชวยผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต 

4. นางนิภา แววศักดิ์       ผูอํานวยการสํานักพัฒนายุทธศาสตรและความรวมมืออาชีวศึกษา 
5. นายปทวี บัวทอง   ผูอํานวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต 
6. นางสาวรชณา มณี             พนักงานราชการบริหารงานทั่วไป (ดานบริหารงานทั่วไป) 
7. นายมนตรี สิงหสุวรรณ  พนักงานราชการบริหารงานทั่วไป (ดานบริหารงานบุคคล) 

 

เริ่มประชุมเวลา   เวลา  09.30 น. 
  นายรักเกียรติ  แกวจํานง  นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ประธานในที่ประชุม   
ไดกลาวเปดประชุม และไดดําเนินการประชุมทางไกลผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

ระเบียบวาระที่  1  เรื่องที่แจงใหท่ีประชุมทราบ 
1.1 “New Normal” ชีวิตวิถีใหม 
นายรักเกียรติ  แกวจํานง นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ประธานในที่ประชุม แจงใน

ที่ประชุม ไดอางถึง ผูวาฯ ณรงคศักดิ์ โอสถธนากร ผูวาราชการจังหวัดลําปาง กับ Vision ที่วา “New Normal” 
ชีวิตวิถีใหม บรรทัดฐานใหมของสังคม ภายหลังการเผชิญหนากับวิกฤต Covid-19 โลกนี้จะเปนอยางไร ? 
ประเทศไทยจะเปนอยางไร ? เพราะมันอาจจะไมใชแคเรื ่องการปฏิบัติตนตางๆ เพื่อใหหางไกลเชื ้อโรค  
แตอาจจะหมายถึงวิถีของการดํารงชีวิตที่ตองใชจังหวะใหมๆ วิถีของความเปนอยูที่ตองเปลี่ยนแปลง เพื่อให
อยูไดและอยูอยางมีความสุข 
 ที่ประชุม : รับทราบ 

1.2 ผลการ...… 
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 1.2  ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการ  
ป 2564 
  สํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) ประกาศผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใส ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ในสวน
ของกระทรวงศึกษาธิการ ทั้ง 11 หนวยงาน ไดคะแนนเฉลี่ย 91.88  คะแนน ระดับผลการประเมินอยูใน
ระดับ A จากตัวชี้วัดการประเมินทั้งหมด 10 ดาน โดยเฉพาะอยางยิ่ง ดานการปองกันการทุจริต ไดคะแนน
100.00 รองลงมาคือ การเปดเผยขอมูล คะแนนเฉลี่ย 98.64 และการปฏิบัติหนาที่ คะแนนเฉลี่ย 91.90
ตามลําดับ  
  ซึ่งในสวนของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ไดคะแนน 55.75 จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน อยูในระดับ D ถือวาไมผานตามคาเปาหมายแมบทนั้น เรื่องนี้เกิดจากขอผิดพลาดการจัดสง
ขอมูลใหกับ ป.ป.ช. ที่ไมเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด จึงทําใหไมมีคะแนนในบางหมวดหมู เมื่อรวมคะแนน
ทั้งหมดจึงไดคะแนนต่ําและไมผานการประเมินในที่สุด 
  ทั้งนี้ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ไดใหความสําคัญตอการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
ตามนโยบายรัฐบาล รวมทั้งนโยบายและมาตรการของกระทรวงศึกษาธิการในการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต โดยมุงหมายใหการบริหารงานและการดําเนินงานของหนวยงานในสังกัดมีความโปรงใสในการดําเนินงาน 
เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล ซึ่ง สอศ. มีนโยบายและสรางความตระหนักเรื่องความโปรงใสในการทํางานแก
ผูบริหารและบุคลากร โดยถือหลักเกณฑที่วา “อาชีวะยุคใหม ตองโปรงใส ตรวจสอบได” 
 ที่ประชุม : รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2  เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผานมา 
นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงรายงานการบันทึกการประชุม

สภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ครั้งที่ 3/2564 วันอังคารที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2564  แบบประชุม
ทางไกลผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

การแกไขขอมูล รายงานการประชุม 
หนาที่ 6 ขอที่ 1.2  

- จากเดิม “การประกันคุณภาพภายในระดับปริญญาตรี” แกไขเปน “การประกันคุณภาพ
ภายนอก ระดับปวช. และ ปวส.” 

- บรรทัดที่ 2 จากเดิม “การจัดทํารายงานตนเอง (SAR) ในระดับหลักสูตร” แกไขเปนการ
จัดทํารายงานตนเองของสถานศึกษา (SAR)  

หนาที่ 14 ขอที่ 1.3 จากคําวา มติที่ประชุม สภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต "ใหดําเนินการ 
แกไขเปน สภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ไดดําเนินการ” 

มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ครั้งที่ 3/2564  
วันอังคารที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 แบบประชุมทางไกลผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

ระเบียบวาระที่  3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีผานมา 
  3.1 การจัดทําแผนพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต พ.ศ. 2565 – 2568 
  นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ไดนําเสนอ รางแผนพัฒนา ฯ ใหกับสภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต 
   

ในที่ประชุม...… 
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ในที่ประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2564 โดยสภา
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต รับทราบในหลักการ และใหขอคิดเห็น ขอสังเกตตาง ๆ ที่สถาบันมีการ
ดําเนินการที่ตอเนื่องเพื่อใหแผนพัฒนา ฯ มีองคประกอบครบถวนสมบูรณคือ ฝายบริหารของสถาบัน ฯ  
ไดประชุมเพื่อพิจารณาปรับ เพิ่มเติมขอมูลเพื่อความเชื่อมโยงเกี่ยวเนื่องในการขับเคลื่อนตามวิสัยทัศน และ
พันธกิจ ตลอดถึงการขับเคลื่อนไปยังสานศึกษา 
  ที่ประชุม :  รับทราบ  
 

ระเบียบวาระที่  4  เรื่องเสนอเพื่อทราบและเสนอเพื่อพิจารณา 
4.1 เรื่องเสนอเพื่อทราบ  
  4.1.1 การรายงานผลการดําเนินงาน ในรอบ 4 ป   
  นายวิศวะ คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ในการประชุม
ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษา 23 แหง ไดมีคําสั่งคณะกรรมการผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษา  
ที่ 4/2564 เรื่องแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของสถาบันการอาชีวศึกษา พ.ศ. 
2561–2563 เพื่อดําเนินการใหแลวเสร็จภายในปงบประมาณ 2564  
 

รูปแบบการรายงานผลการดําเนินงานประจําป (๒๕๖๑ - ๒๕๖๓) 
ของสถาบันการอาชีวศึกษาทั้ง ๒๓ แหง 

สวนที่ ๑ ขอมูลพื้นฐาน 
๑.๑ ความเปนมาของสถาบันการอาชีวศึกษา 
๑.๒ คณะกรรมการสภาสถาบันการอาชีวศึกษา ๒๓ แหง 
๑.๓ ผูบริหารสถาบันการอาชีวศึกษา ๒๓ แหง 
๑.๔ จํานวนสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา 
๑.๕ จํานวนหลักสูตร 
๑.๖ จํานวนผูเรียน 

- ระดับปวช. 
- ระดับปวส. 
- ระดับปริญญาตรี 

๑.๗ จํานวนผูสําเร็จการศึกษา 
๑.๘ จํานวนบุคลากร (กรอบอัตรากําลังของแตละสถาบัน) 
๑.๙ ที่ตั้งสํานักงานสถาบันการอาชีวศึกษาทั้ง ๒๓ แหง 
๑.๑๐ ความรวมมือกับสถานประกอบการ 

สวนที่ ๒ ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(กิจกรรมของแตละสถาบัน) 

๒.๑ ยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อความมั่นคง 
ของสังคมและประเทศชาติ 

- โครงการ          
- โครงการ          
 

2.๒ ยุทธศาสตร… 
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2.๒ ยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : การผลิตและพัฒนากําลังคน 
ดานการอาชีวศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

- โครงการ          
- โครงการ          

2.3 ยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : การพัฒนาศักยภาพกําลังคน 
ดานการอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะ สอดคลองกับความตองการในการพัฒนาประเทศ 

- โครงการ          
- โครงการ          

2.4 ยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรมการการอาชีวศึกษา : การสรางโอกาส ความเสมอภาค 
และความเทาเทียมในดานการอาชีวศึกษา 

- โครงการ          
- โครงการ          

๒.๕ ยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : การจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสรางเสริม 
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

- โครงการ          
- โครงการ          

  ๒.๖ ยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหาร 
จัดการอาชีวศึกษา 

- โครงการ          
- โครงการ          

สวนที่ ๓ ผลสัมฤทธิ์จากการดําเนินการตามภารกิจ แหงพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 
๓.๑ ดานการแสวงหาความรวมมือกับองคกรตางๆ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

            
             
  ๓.๒ ดานการศึกษา สงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูงที่ชํานาญการปฏิบัติการสอน 
            
             

๓.๓ ดานการวิจัย การถายทอดวิทยาการ และเทคโนโลยี 
            
             

๓.๔ ดานการทะนุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม รวมถึงการอนุรักษสิ่งแวดลอม 
            
             

๓.๕ ดานการบริการวิชาการและวิชาชีพแกสังคม 
            
             
 

สวนที่ ๔ ผลการ... 
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สวนที่ ๔ ผลการดําเนินงานตามภารกิจที่ประชุมคณะกรรมการผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษา
มอบหมาย 

๔.๑ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- เรื่อง           

๔.๒ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
- เรื่อง           

๔.๓ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
- เรื่อง           

สวนที่ ๕ ภาคผนวก 
๕.๑ ผลงานที่เปนความภาคภูมิใจของสถาบันการอาชีวศึกษา (การมีงานทําของผูสําเร็จการศึกษา) 
๕.๒ ผลการประกันคุณภาพดานหลักสูตรและการประกันคุณภาพของสถาบัน 
๕.๓ คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานประจําป (๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ของสถาบันการอาชีวศึกษาทั้ง ๒๓ แหง 
ที่ประชุม : รับทราบ 
 

4.1.๒ การสํารวจมาตรการชวยเหลือคาเลาเรียนของสถาบันอุดมศึกษาในสถานการณการระบาด
ของเชื้อไววัสโควิด-19  (ณ เดือน กรกฎาคม 2564) 

นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่ 
นายกรัฐมนตรี เห็นชอบหลักการแนวทางลดคาใชจายดานการศึกษาของนักเรียนและนักศึกษา ในปการศึกษา 
2564 ตามที่รัฐมนตรีศึกษาธิการ และรัฐมนตรีวาการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
นวัตกรรมเสนอ ซึ่งทางกระทรวงศึกษาธิการไดจัดทํามาตรการชวยเหลือคาใชจายในการเรียนรูเพื่อบรรเทา
ภาระคาใชจายตางๆ ของนักเรียน ครู และผูปกครองในสถานการณโควิด ซึ่งจะครอบคลุมทั้งโรงเรียนสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 
สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร และโรงเรียนในสังกัด
องคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) ขณะที่กระทรวงการอุดมศึกษาฯ เตรียมมาตรการครอบคลุมสถานศึกษาทั้ง
ของรัฐและเอกชน โดยสถาบันอุดมศึกษาภาครัฐ จะลดคาเลาเรียนและคาธรรมเนียมการศึกษา กําหนดเปน 3 ขั้น 
ไดแก ขั้นที่ 1 สวนที่ไมเกนิ 50,000 บาท ลดคาเลาเรียน/คาธรรมเนียมการศึกษา รอยละ 50 ขั้นที่ 2 ตั้งแต 
50,001-100,000 บาท ลดรอยละ 30 และขั้นที่ 3 ตั้งแต 100,001 บาทขึ้นไป ลดรอยละ 10 โดย
รัฐบาลจะสนับสนุนงบประมาณสําหรับสวนลดนี้รอยละ 60 และสถาบันอุดมศึกษาสมทบรอยละ 40 
  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ไดมีการสํารวจจํานวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ โดยมีสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1 เปนผูสํารวจขอมูลจากสถาบัน
การอาชีวศึกษาทั้ง 23 แหง เพื่อสรุปและรายงานผลในการขอสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานที่เก่ียวของ 

ที่ประชุม : รับทราบ 
 

4.1.๓ ราง พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา (ฉบับที่ พ.ศ. ....) 
  นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่สํานักงาน
เลขาธิการสภาผูแทนราษฎร ไดจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นรางพระราชบัญญัติที่เสนอโดยสมาชิกสภาผูแทน
ราษฎรและประชาชนผูมีสิทธิเลือกตั้ง เพื่อใหเปนตามมาตรา ๗๗ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย และ 
 

ประกาศสภา...… 
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ประกาศสภาผูแทนราษฎร เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ การรับฟงความคิดเห็น และการวิเคราะหผลกระทบที่
อาจเกิดขึ้นจาก รางพระราชบัญญัติที่เสนอโดยสมาชิกสภาผูแทนราษฎร หรือผูมีสิทธิเลือกตั้ง พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  สํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร เห็นวาทานเปนผูที่มีความเกี่ยวของกับรางพระราชบัญญัติ
ดังกลาว จึงขอความอนุเคราะหโปรดพิจารณาใหความเห็นตามประเด็นการรับฟงความคิดเห็นพรอม
ขอเสนอแนะเพิ่มเติม (ถามี) ขอใหจัดสงความเห็นของทานไปยังสํานักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎรภายใน 
๑๕ วัน นับแตวันที่ไดรับหนังสือฉบับนี ้
 สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ไดใหความเห็น รางพระราชบัญญัติ ฯ ตามประเด็นการรับฟง

ความคิดเห็นดังกลาวเปนที่เรียบรอยแลว พรอมทั้งสงใหสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 รวบรวมในนาม

สถาบันการอาชีวศึกษา 23 แหง 

  ที่ประชุม : รับทราบ 
 

4.1.๔ การจัดชื้อจัดจางอาคารศูนยวิทยบริการ 2 ชั้น ใตถุนสูง     
นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม รายงานความ

คืบหนา โครงการกอสรางอาคารศูนยวิทยบริการ 2 ชั้น ใตถุนสูง  
 
 

ตารางรายงานความคืบหนา 

 
 

วันที่ดําเนินการ รายละเอียด 
5 กรกฎาคม 2564 บริษัท เขาใหญบานสอง จํากัด สงหนังสือขอแจงเขาดําเนินการกอสรางอาคารฯ  
15 กรกฎาคม 2564 ผูอํานวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครศรีธรรมราช ใหความอนุเคราะห

เชื่อมตอระบบไฟฟาเพื่อใชในการกอสรางอาคารฯ 
20 กรกฎาคม 2564 1. สงหนังสือถึงการไฟฟาสวนภูมิภาค ตําบลชางกลาง เพื่อขอเชาหมอแปลง ขนาด 

30 KVA 1 เฟส 2 สาย จํานวน 1 ลูก และขอติดตั้ง มิเตอรไฟฟา ขนาด 
30(100) แอมป จํานวน 1 เครื่อง 

2. สงหนังสือถึง ธนาคารออมสิน สาขาถนนราษฎรอุทิศ จ.สุราษฎรธานี เพื่อใหทําการ
ตรวจสอบหนังสือคํ้าประกันสัญญาฯ 

27 กรกฎาคม 2564 1. สงหนังสือถึงสํานักอํานวยการ สอศ. เพื่อขอความอนุเคราะหพิจารณาปริมาณและ
รายละเอียดของเสาเข็มสําหรับงานกอสรางอาคารฯ เพื่อจะไดนําขอมูลรายละเอียด
ที่ถูกตองไปดําเนินการกอสรางอาคารฯตอไป 

2. สถาบันฯจัดประชุม หารือแนวทางในการกอสรางฐา 
3. นราก รวมกับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุคณะกรรมการควบคุมงานวิศวกรโยธา

ชํานาญการ (สย.) สอศ. และผูรับจาง  
10 สิงหาคม 2564 จัดสงรายงานการเจาะสํารวจดินฉบับจริง ที่ไดลงนามครบถวนตามแบบที่ สํานัก

อํานวยการ สอศ.กําหนด 
 
 
 

วันที่ดําเนินการ... 
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วันที่ดําเนินการ รายละเอียด 
11 สิงหาคม 2564 1. สงหนังสือถึงบริษัท เขาใหญบานสอง จํากัด เพื่อชี้แจงขอเท็จจริง ตามที่ธนาคาร

ออมสิน สาขาถนนราษฎรอุทิศ จ.สุราษฎรธานี แจงขอมูลมายังสถาบันฯเพื่อทราบ  
2. สํานักอํานวยการ สอศ. สงหนังสือการพิจารณารายงานผลการเจาะสํารวจชั้นดิน 

ผลคือ ไมขัดของ สามารถดําเนินการกอสรางฐานรากโดยใชเข็มเจาะตามที่  
นายกุมพล พฤฒิพฤกษ (วย.1929) วุฒิวิศวกรโยธา เปนผูใหคําแนะนําและรับรอง
ผลในเรื่องดังกลาว 

17 สิงหาคม 2564 สงหนังสือถึงบริษัท เขาใหญบานสอง จํากัด เพื่อแจงผลการพิจารณารายงานผลการ
เจาะสํารวจชั้นดิน จากสํานักอํานวยการ สอศ. 

18 สิงหาคม 2564 1. ผูรับจางสงหนังสือแจงขอเท็จจริงในเรื่องหลักค้ําประกันสัญญาจางของบริษัทและ
เตรียมการที่จะสงหลักค้ําประกันสัญญาใหมในรูปแบบของเช็คที่ธนาคารสั่งจายให 
ภายใน 7 วัน 

2. สถาบันฯสงหนังสือถึง บริษัท เขาใหญบานสอง จํากัด ใหเรงดําเนินการจัดสงหลัก
ค้ําประกันสัญญาใหม ภายในกําหนดเวลาตามที่ระบุไวในสัญญาจาง   

ความคืบหนาของงาน
กอสราง 

1. ผูรับจางกําลังดําเนินการสั่งทําเสาเข็มตอก คาดวาจะสามารถขนยายเขามาหนางาน
กอสรางฯ ภายในเดือน สิงหาคม พ.ศ.2564 

2. ผูรับจางเตรียมการปกเสาไฟฟาและพาดสายไฟฟาชั่วคราว โดยเชื่อมตอกับระบบ
ไฟฟาของวิทยาลัยฯบริเวณโรงสูบน้ําริมอางเก็บน้ําชั่วคราวกอน 

 

ที่ประชุม : รับทราบ 
 

๔.๑.5 การประชุมเชิงปฏิบัติการการดําเนินงานประกันคณุภาพการศึกษาภายในของสถาบันการ
อาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ประจําปการศึกษา 2563 เมื่อวันที่ ๒-๓ กรกฎาคม ๒๕๖๔  
ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส Zoom 
  นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่กลุม
พัฒนาหลักสูตรและประกันคุณภาพ สํานักพัฒนาวิชาการและมาตรฐานการศึกษาไดจัด “การประชุมเชิง
ปฏิบัติการการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ประจําป
การศึกษา 2563” ระหวางวันที่ 2-3 กรกฎาคม 2564 ในรูปแบบออนไซต ณ สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร
ภาคใต และรูปแบบออนไลนผานแอพพลิเคชั่น ZOOM Cloud Meetings โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในใหกับบุคลากรของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต 
และเพื่อใหบุคลากรของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต สามารถดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ประจําปการศึกษา 2563 ได 
 สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ไดดําเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ เปนไปดวยความ
เรียบรอย โดยมีผูเขาประชุมเชิงปฏิบัติการฯ จํานวนทั้งสิ้น 18 คน ประกอบดวยฝายบริหารสถาบันฯ อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรระดับปริญญาตรี รวมทั้งพนักงานและเจาหนาที่สถาบันฯ  
 จากผลการประเมินผูเขาประชุมเชิงปฏิบัติการฯ มีความรูความเขาใจกอนการประชุมในระดับนอย 
โดยมีคะแนนเฉลี่ย 2.50 และมีความรูความเขาใจหลังการประชุมในระดับมาก โดยมีคะแนนเฉลี่ย 3.92 
รายละเอียดตามบันทึกขอความสํานักพัฒนาวิชาการและมาตรฐานการศึกษา ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2564  

ที่ประชุม : รับทราบ 
๔.๑.6 การประชุม...… 
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๔.๑.6 การประชุมเชิงปฏิบัติการใหแนวทางการจัดการศึกษา ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบัติการสาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา (ตอเนื่อง) วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร  
เมื่อวันที ่๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส Cisco Webex Meetings 
 นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่วิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีชุมพร ไดจัดการเรียนการสอนในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง จากผลการสํารวจนักศึกษาที่จบการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ในสาขาเกษตรศาสตร 
ปรากฏวามีความประสงคที่จะศึกษาตอในระดับปริญญาตรี มากกวารอยละ 80 รวมทั้งประชาชนในพื้นที่มี
ความสนใจเปนจํานวนมาก และจากผลการประชุมกรรมการสถานศึกษาไดพิจารณาเห็นวาวิทยาลัยฯ มีศักยภาพที่
จะเปดสอนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา (ตอเนื่อง) สถาบันฯ จึงไดจัดโครงการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการใหแนวทางการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ สาขาวิชา
เทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา ใหกับวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี ชุมพร พรอมทั้งเชิญผูบริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร และวิทยาลัยประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ เขารวม
ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส Cisco Webex Meetings เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2564  
 สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต จึงขอใหวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพรและวิทยาลัย
ประมงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ ดําเนินการประเมินตนเองดานความพรอม และศักยภาพของสถานศึกษา ตาม
แนวทางแบบประเมินความพรอมและศักยภาพฯ ตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง 
หลักเกณฑและวิธีการในการตรวจสอบ รายละเอียดของหลักสูตรการประเมินความพรอม และศักยภาพของ
สถาบัน พ.ศ. 2563  และจัดสงรายงานประเมินตนเองดังกลาว มายังสถาบัน ฯ  
 ที่ประชุม : รับทราบ 
 

  4.1.7 โครงการความรวมมือ ระหวางสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากับกรมสงเสริม
การคาระหวางประเทศ กระทรวงพาณิชย เมื่อวันที่ 26-28 กรกฎาคม ๒๕๖๔ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
Zoom Webinar 
  นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่สํานัก
ความรวมมือ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ลงนามความรวมมือกับกรมสงเสริมการคาระหวางประเทศ 
กระทรวงพาณิชย ไดสงรายละเอียดโครงการอบรมและกระจายความรูสูผูประกอบการยุคใหม (From Gen Z to 
be CEO) และกําหนดการใหสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรทุกแหง โดยกําหนดจัดอบรม 4 ภาค ๆ ละ 1,500 คน 
รวมทั้งสิ้น 6,000 คน  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต จึงขอใหสถานศึกษาสังกัดสถาบันฯ และวิทยาลัย
เทคโนโลยีการเกษตรและประมงปตตานี รวบรวมและจัดสงรายชื่อนักเรียน นักศึกษา และผูประสานงาน  
(ครูที่ปรึกษากลุม) เขารับการอบรมโครงการดังกลาว สถานศึกษาละ 116 คน   
 สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต มอบหมายใหสถานศึกษาแตละแหง ดําเนินการใหนักเรียน
นักศึกษาลงทะเบียนออนไลนและเขาเรียนหลักสูตร Prerequisite ตามกําหนดการของโครงการฯ ตั้งแตวันที่ 
14 มิถุนายน จนเสร็จสิ้นภายในวันที่ 14 กรกฎาคม 2564  ผานชองทางออนไลน บนแฟลตฟอรม Vlearn 
โดย True Digital Academy และ Zoom Webinar  โดยมีนักเรียนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเขารวมโครงการฯ 
จํานวนทั้งสิ้น 1,092 คน เรียนจบหลักสูตร Prerequisite จํานวน 342 คน และนักเรียนนักศึกษาจะตองเขา
เรียนในอีก 6 หลักสูตร ผานชองทาง Zoom Webinar ระหวางวันที่ 26–28 กรกฎาคม 2564 และเขาสูการ
ทําแบบทดสอบผาน True Vlearn ในระหวางวันที่ 29-30 กรกฎาคม 2564    
 ที่ประชุม : รับทราบ 

4.1.8 โครงการ… 
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 4.1.8 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรการสรางแบรนด ดวยยูทูปเพื่อการตลาดสินคา
เกษตรออนไลนแบบครบทุกมิติ 2021 (YouTube for Vocational)  
  นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่สถาบัน
การอาชีวศึกษาเกษตรภาคใตไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากสํานักความรวมมือ สํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา เพื่อการพัฒนานักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรใหเปนผูที่มีความรูความสามารถที่จะเปน
ผูประกอบการรายใหม ในระบบเศรษฐกิจปจจุบัน  ตามแนวทางการพัฒนาอาชีวศึกษาเกษตรแนวใหม สถาบัน
ฯ จึงไดกําหนดโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรการสรางแบรนดดวยยูทูปเพื่อการตลาดสินคาเกษตร
ออนไลนแบบครบทุกมิติ 2021 (YouTube for Vocational) โดยทําการอบรมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหกับ
สถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ประกอบดวย นักเรียน นักศึกษาประเภทวิชา
เกษตรกรรมและประมง ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือระดับปริญญาตรี 
จํานวน 4 คน ครูประจํากลุม 1 คน ทั้งนี้ฝกอบรม จํานวน 5 ครั้ง ๆ ละ 3 ชั่วโมง เปนเวลา 15 ชั่วโมง โดยเริ่ม
การฝกอบรม ในวันเสารที่ 7, 14, 21, 28 สิงหาคม 2564 และ วันเสารที่ 4 กันยายน 2564 ตั้งแตเวลา 
09.00 – 12.00 น.   
 ปจจุบันสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใตไดฝกอบรมเปนเวลา 4 ครั้ง คือวันเสารที่ 7, 14, 21 
และ 28 สิงหาคม 2564 จากผลการฝกอบรมที่ผานมาไดรับความสนใจจากนักเรียน นักศึกษา อีกทั้งวิทยากร
เปนผูมีความรูความสามารถและมีประสบการณในดานนี้เปนอยางด ี
 ที่ประชุม : รับทราบ 
 

 4.1.9 การยายประจําป ครั้งที่ 2/2564 (1-15 สิงหาคม 2564) ของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะสายการสอน) 
  นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่สํานักงาน 
ก.ค.ศ. ไดกําหนดหลักเกณฑและวิธีการยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งกําหนดใหยื่นคํารอง 
ขอยายไดปละ 2 ครั้ง คือ ครั้งที่ 1 ระหวางวันที่ 1-15 กุมภาพันธ และครั้งที่ 2 ระหวางวันที่ 1-15 สิงหาคม 
ของแตละป โดยกําหนดใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะสายการสอน) ของสถานศึกษา
สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา ตองผานความเห็นชอบจากผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษา 
  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใตไดแจงใหสถานศึกษาในสังกัดแจงขาราชการครูและบุคลากรทาง
การศึกษา (เฉพาะสายการสอน) ที่มีความประสงคขอยายใหดําเนินการยื่นความประสงคขอยายประจําป ครั้งที่ 
2/2564 (1-15 สิงหาคม 2564) และใหสถานศึกษาสงเอกสารมายังสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต
ทางสารบรรณอิเล็กทรอนิกสเทานั้น ภายในวันที่ 11 สิงหาคม 2564 เพื่อใหผูอํานวยการสถาบัน ฯ พิจารณา
ใหความเห็นชอบ และกลุมบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการไดดําเนินการตามขั้นตอนเปนที่เรียบรอย และ
สรุปขอมูลการขอยายประจําป ครั้งที่ ๒/๒๕๖๔ เสร็จสิ้นแลว ปรากฏวามีขาราชการครูฯ จากสถานศึกษาใน
สังกดั ๕ แหงรวมทั้งสิ้นจํานวน ๗ รายที่ยื่นความประสงคขอยายฯ  
 
 
 
 
 
 

ลําดับที่… 
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ลําดับที่ สถานศึกษา 
ชื่อ-นามสกุล 

ขาราชการครูประสงคขอยายฯ 
1 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครศรีธรรมราช นางสุจิรา มาแกว 
2 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร วาที่รอยตรีณัฐวุฒิ โชติคุต 
3 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุราษฎรธานี นายนาวิน กัปตัน 

นางสาวศิริวรรณ ปานทรัพย 
4 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีกระบี่ นางสาววราภรณ สัจจสุจริตกลุ 
5 วิทยาลัยประมงติณสลานนท นายสุธี บัวหน ู

นางเยาวมาลย ดิษโสภา 
  

ที่ประชุม : รับทราบ 
   

4.1.10 ขอมูลจํานวนบุคลากรของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ประจําปงบประมาณ 
2564  

นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่สถาบัน
การอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ไดขอความรวมมือจากสถานศึกษาสังกัดใหรายงานขอมูลจํานวนบุคลากร 
ประจําปงบประมาณ ๒๕๖4 เพื่อจัดทําสารสนเทศเกี่ยวกับงานบริหารทรัพยากรบุคคลนําไปใชประโยชนในการ
บริหารจัดการสถาบัน การจัดการเรียนการสอน และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ  
 โดยอัตรากําลังบุคลากรของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ประจําปงบประมาณ 2564  
แยกตามตําแหนงประเภทเจาหนาที่ของรัฐ 
 



 

- 11 - 
 

 
 

หมายเหตุ : ขอมูล ณ วันที่ 9 สิงหาคม 2564 
 

 ที่ประชุม : รับทราบ 
 

  4.1.11 การสํารวจขอมูลบุคลากรของสวนราชการในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต 
ที่เกษียณอายุราชการเมื่อสิ้นปงบประมาณ 2564 
  นายวิศวะ  คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต แจงในที่ประชุม ตามที่สถาบัน
การอาชีวศึกษาเกษตรภาคใตไดดําเนินการสํารวจขอมูลบุคลากรของสวนราชการในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา 
เกษตรภาคใต ที่เกษียณอายุราชการเมื่อสิ้นปงบประมาณ 2564 เพื่อรวบรวมเปนฐานขอมูลดานบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ใชประโยชนเกี่ยวกับการเกษียณอายุราชการ และรายงานขอมูลไปยังหนวยงานที่เกี่ยวของ 
และกลุมบริหารทรัพยากรบุคคลและนิติการ ไดดําเนินการรวบรวมแบบสํารวจฯ และสรุปขอมูลบุคลากรของ
สถานศึกษาในสังกัดที่เกษียณอายุราชการเมื่อสิ้นปงบประมาณ ๒๕๖๔ ดังนี้ 
 

สรุปขอมูล... 
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สรุปขอมูลบุคลากรของสถานศึกษาในสังกัดที่เกษียณอายุราชการเมื่อสิ้นปงบประมาณ ๒๕๖๔ 

 

 
 

 ที่ประชุม : รับทราบ 
 

4.2  เสนอเพื่อพิจารณา 
  4.2.1 การประเมินเพื่อเลื่อนคาตอบแทนประจาํปของผูบริหารสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต  
ซึ่งไมเปนขาราชการ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา (รอบ 1 ตุลาคม 2564) 
  นายวิศวะ คงแกว ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต กลาวในที่ประชุม การประเมินเพื่อ
เลื่อนคาตอบแทนประจําปของผูบริหารสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ซึ่งไมเปนขาราชการ สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา (รอบ 1 ตุลาคม 2564) มีประเด็นเสนอพิจารณา เพื่อใหการดําเนินการประเมิน
ผูบริหารสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต เพื่อเลื่อนคาตอบแทนประจําปของผูบริหารซึ่งไมเปนขาราชการ 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เปนไปดวยความเรียบรอย และเปนไปตามประกาศสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ ในการกําหนดคาตอบแทนเริ่มตน การเลื่อน
คาตอบแทน ของผูบริหารซึ่งไมเปนขาราชการ ในสถาบันการอาชีวศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ 
 

 
 
 

1. การแตงตั้ง… 
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   1. การแตงตั้งคณะกรรมการประเมินเพื่อเลื่อนคาตอบแทนประจําปของผูบริหารสถาบันการ
อาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ซึ่งไมเปนขาราชการ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
(รอบ 1 ตุลาคม 2564) 
  มติที่ประชุม  สภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต มีมติใหแตงตั้งคณะกรรมการประเมินเพื่อเลื่อน
คาตอบแทนประจําปของผูบริหารสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ซึ่งไมเปนขาราชการ สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา (รอบ 1 ตุลาคม 2564) ประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี ้
  1. นายวิวัฒน สรรพา  กรรมการสภาสถาบัน มาตรา ๒๓ (5)     ประธานกรรมการ 

2. นายภราดร นุชิตศิริภัทรา  กรรมการสภาสถาบัน มาตรา ๒๓ (5)     กรรมการ 
3. นายสนั่น หอมชื่น   กรรมการสภาสถาบัน มาตรา ๒๓ (3) กรรมการ 
4. นายประพล วิระพรสวรรค  กรรมการสภาสถาบัน มาตรา ๒๓ (3) กรรมการ 

 5. นายอริยะ สุวรรณปากแพรก   กรรมการสภาสถาบันฯ มาตรา ๒๓ (4) กรรมการและเลขานุการ 
 

  2. ปฏิทินการดําเนินการ การประเมินเพื่อเลื่อนคาตอบแทนประจําปของผูบริหารสถาบันการ
อาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ซึ่งไมเปนขาราชการ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
(รอบ 1 ตุลาคม 2564) 
  มติท่ีประชุม  สภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต มีมติเห็นชอบใหกําหนดปฏิทินการ
ดําเนินการการประเมินเพื่อเลื่อนคาตอบแทนประจําปของผูบริหารสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ซึ่งไม
เปนขาราชการ สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (รอบ 1 ตุลาคม 2564) ดังนี้ 

 

ปฏิทินการดําเนินการ 
การประเมินเพื่อเลื่อนคาตอบแทนประจําปของผูบริหารสถาบนัการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต  

ซึ่งไมเปนขาราชการ สังกดัสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(รอบ 1 ตุลาคม 2564) 

ที่ ขั้นตอน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 ประชุมสภาฯ เพื่อชี้แจงรายละเอียดการประเมินและ
พิจารณาแตงตัง้คณะกรรมการประเมินฯ 

30 สิงหาคม 2564 สภาสถาบันฯ   
งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

2 แจงรายละเอียดการประเมนิใหผูรับการประเมิน  1 กันยายน 2564 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

3 ผูรับการประเมินเตรียมเอกสารของตนเอง 1-3 กันยายน 2564 ผูบริหารสถาบันฯ   

4 สงเอกสารที่เก่ียวของใหกับคณะกรรมการประเมินฯ 6 กันยายน 2564 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

5 ประเมินและสรุปผลการประเมนิฯ 15-16 กันยายน 2564 คณะกรรมการประเมินฯ 

6 นําเสนอผลการประเมนิฯ ตอนายกสภาฯ 17 กันยายน 2564 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

7 ประชุมสภาฯ เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบการเลื่อน
คาตอบแทน 

22 กันยายน 2564 สภาสถาบันฯ 

8 แจงผลการประเมินและผลการพิจารณาการเลื่อน
คาตอบแทนตอผูรบัการประเมนิ 

23 กันยายน 2564 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

9 รายงานผลการพิจารณาการเลื่อนคาตอบแทน 
ตอสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

23-30 กันยายน 2564 งานบริหารทรัพยากรบุคคล 

 

หมายเหต ุ: กําหนดการอาจเปลีย่นแปลงไดตามความเหมาะสม     
ระเบียบวาระท่ี  5... 
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ระเบียบวาระที่  5  เรื่องอ่ืน ๆ 
5.1 กําหนดการประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ครั้งที่ 5/๒๕64  
  มติท่ีประชุม : การประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต ครั้งท่ี 6/2564  
วันพุธที ่22 กันยายน 2564 แบบประชุมทางไกลผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 
เลิกประชุมเวลา  15.30 น. 
 
 ลงชื่อ.................................................... 

                   (นางสาวรชณา  มณ)ี 
          ผูจดบันทึกและพิมพรายงานการประชุม 

  

 
ลงชื่อ.................................................... 

(นายวิศวะ  คงแกว) 
ผูอํานวยการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต 

ผูตรวจรายงานการประชุม 
  

 
ลงชื่อ.................................................... 

(นายรักเกียรติ  แกวจํานง) 
นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต 

ผูรับรองรายงานการประชุม 
 
 


